
＜申込み・問合せ先＞ 経団連事業サービス　研修グループ　甲田、佐藤

TEL:０３－６７４１－００４２　FAX：０３－６７４１－００５２
E-mail：woman@keidanren-jigyoservice.or.jp

経団連女性チャレンジ支援講座
管理職になる意識とモチベーションの向上を後押し

※企業間の交流促進のため、 ご参加は各期につき原則１社１名。

※各期全 3 回を通して同じ方がご参加ください。 代理出席は不可。

※各期定員となり次第、 締め切らせていただきます。
定員 ： 各期 36 名

◆多様なロールモデルの提供
◆同じ立場にいる他企業 ・ 異業種の女性同士のネットワーク構築を支援目的 ：

グループでの対話、 個人ワーク ( キャリアマップ作成等 )、 グループワーク、
参加者同士の交流会を予定。
経団連会館にて、 開催。
各回昼食のご用意あり。

来場形式

「参加申込書」 に必要事項をご記入のうえ、 メールまたは FAX にてお申込みください。
各期定員となり次第、 締め切らせていただきます。 ご参加確定後に各期第１回開催日前後に請求書を送付いたします。
ご参加者には各回開催１週間前頃に開催要領等のご案内をさしあげます。

参加要領

参加費 ： 165,000 円／名様（本体 150,000 円 + 10% 消費税 15,000 円）

講座内容
開催日

８/5
( 月 )

８/２８
( 水 )

９/２６
( 木 )

１０/１１
( 金 )

1１/１２
( 火 )

１２/５
( 木 )

しなやかに活躍するためのリーダーシップ
これからの時代に求められるリーダー像、 必要な資質、

実践すべきことを学び、 自らのリーダー像を描く第１回
９:４５～ 17:00

第２回
10:00 ～ 17:00

第３回
1０:０0 ～ 17:３0

「しなやかに活躍するためのリーダーシップ」
講師 _ 中条　薫 氏
　　　　　㈱ SoW Insight　代表取締役社長

「キャリアプランニング」
講師 _ 大久保 幸夫 氏
　　　　　㈱リクルートフェロー／㈱職業能力研究所代表取締役

先輩女性管理職との対話
多様な管理職の生き方、 働き方を知り、

私らしい管理職の姿を思い描く

キャリアプランニング
自己のキャリアを振り返り、 実現したい

キャリアイメージを明確にすることで行動につなげる

「先輩女性管理職との対話」
　　　 ・ 先輩女性管理職 (６名)からのお話
　　　 ・ グループ討議　 ・ 交流会

第 32 期 第 33 期

2024

1/２２
( 水 )

２/１９
( 水 )

３/１８
( 火 )

第 34 期

202５2024

今期 昼食は
交流の深まる

立食形式で開催

各期に分かれている申込みフォーム（イーベ！）を選択し、必要事項をご入力のうえ、お申込みください。

【第35期】　https://e-ve.event-form.jp/event/101625/MWb3YaZz  ※申込締切日： 6月16日　

【第36期】　https://e-ve.event-form.jp/event/101786/MWb3YaZz  ※申込締切日： 9月 8日

【第37期】　https://e-ve.event-form.jp/event/101788/MWb3YaZz  ※申込締切日：12月1日

なお、各期申込締切日を過ぎてのキャンセルは、全額を申し受けます。　

各期第1回開催日前後に請求書を送付するとともに、 ご参加者には開催要領等のご案内をさしあげます。

参加要領

※企業間の交流促進のため、ご参加は各期につき原則１社１名。
※各期全 3 回を通して同じ方がご参加ください。代理出席は不可。
※各期定員となり次第、締め切らせていただきます。

定員 ： 各期 36 名

管理職になる意識やモチベーションの向上を後押しするため、 多様な
ロールモデルを提供するとともに、 同じ立場にいる異業種 ・ 他企業の
女性同士のネットワーク構築を支援する。

目的 ：

個人ワークやグループでの対話などを
織り交ぜながら進行します開催方式  ：  経団連会館等での来場形式

参加費 ： 165,000 円／名様（本体 150,000 円 + 10% 消費税 15,000 円）

＜申込み・問合せ先＞　経団連事業サービス 研修担当 三田、佐藤
   TEL:０３－６７４１－００４２　
   E-mail：woman@keidanren-jigyoservice.or.jp

講座内容

開催日

6/30
( 月 )

7/30
( 水 )

8/25
( 月 )

9/22
( 月 )

10/22
( 水 )

１1/4
( 火 )

しなやかに活躍するためのリーダーシップ
これからの時代に求められるリーダー像、 必要な資質、

実践すべきことを学び、 自らのリーダー像を描く第１回
９:４５～17:15
＜昼食交流会＞
（立食形式）

＜昼食用意あり＞

＜昼食用意あり＞

第２回
10:00 ～ 17:00

第３回
1０:０0 ～ 17:０0

「しなやかに活躍するためのリーダーシップ」
講師 _ 中条　薫 氏

㈱ SoW Insight　代表取締役社長

「キャリアプランニング」
講師 _ 大久保 幸夫 氏

㈱職業能力研究所　代表取締役

先輩女性管理職との対話
多様な管理職の働き方を知り、 私らしい管理職の姿を

思い描く

キャリアプランニング
自己のキャリアを振り返り、 実現したいキャリアイメージを

明確にすることで行動につなげる

「先輩女性管理職との対話」
・ 先輩女性管理職 (６名)からのお話
・ グループ討議

第 35期 第 36 期

2025

12/15
( 月 )

1/20
( 火 )

 2/4
( 水 )

第 37期

202５2025

２０２５年度

経団連女性チャレンジ支援講座

202５

2 0 2 6

https://e-ve.event-form.jp/event/101625/MWb3YaZz
https://e-ve.event-form.jp/event/101786/MWb3YaZz
https://e-ve.event-form.jp/event/101788/MWb3YaZz



